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УЧЕБНЫЙ  ПЛАН 
Воинский учет и бронирование граждан, пребывающих в запасе 

 

Срок обучения - 72 часа 

 

№ 
п / п Наименование учебных предметов, курсов, дисциплин, практик 

Кол-во 
учебных 

часов 
1. Нормативно-правовая основа воинского учета в организации 22 

1.1. Нормативные документы, регламентирующие обязанность ведения 
воинского учета работодателем и порядок ведения такого учета 6 

1.2. Должностная инструкция ответственного за военно-учетную работу 8 
1.3. Документационное обеспечение военно-учетной работы 8 
2. Практика осуществления воинского учета в кадровой работе 24 

2.1. 
Документы воинского учета гражданина, принимаемого на работу. 
Особенности работы с лицами призывного возраста, иностранными 
гражданами, женщинами с военно-учетной специальностью 

8 

2.2. Ведение воинского учета в программе 1С ЗиУП 8 

2.3. 
Частные вопросы воинского учета: работа с сотрудниками, не 
состоящими на воинском учете; состоящими на воинском учете не по 
месту регистрации 

8 

3. Взаимодействие работодателя с военными комиссариатами и 
органами местного самоуправления 24 

3.1. Постановка организации на воинский учет в военном комиссариате 8 
3.2. Отчеты организации о ведении воинского учета 8 
3.3. Проверка ведения воинского учета в организации 8 

 Итоговая аттестация 2 
 ИТОГО 72 


